TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

NUMERO DA SOLICITACAO: MR071420/2023

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENCAO COLETIVA
PRINCIPAL: 19964.114059/2023-19

DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 10/07/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n.
33.644.360/0001-85, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCIO AYER
CORREIA ANDRADE;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 33.646.423/0001-32, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). NAPOLEAO PEREIRA VELLOSO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
estipulando as condicoes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no
periodo de 12 de maio de 2023 a 11 de maio de 2024 e a data-base da categoria em 12 de
maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s)
empregados no Comércio EXCETO a Categoria Profissional dos Empregados que tenham
vinculo empregaticio com micro, pequenas, médias e grandes empresas enquadradas
nas seguintes atividades economicas: No comércio atacadista de drogas, medicamentos
e produtos farmacéuticos, homeopaticos, fitoterapicos, insumos farmacéuticos e
produtos magistrais; No comércio varejista de produtos farmacéuticos (farmacias,
drogarias, manipulacéoes), produtos homeopaticos, fitoterapicos, insumos farmacéuticos
e produtos magistrais; Farmacias hospitalares e dispensacao de medicamentos;
Farmacias em shoppings centers, supermercados e lojas comerciais; Vendedores de
produtos farmacéuticos; Empregados balconistas (inclusive auxiliares e técnicos de
farmacias); vendedores comissionistas ou nao; empregados no cargo de gerente,
sub-gerente, auxiliar, técnico, supervisor, conferente, estoquista, repositor, atendente,
almoxarife, faxineiro, caixa, vigia, cobrador, auxiliar de servicos gerais, motorista
entregador de medicamentos a domicilio, empregados em escritério com vinculo
empregaticio na categoria profissional representada pela entidade sindical; empregados
em geral que tenham vinculo empregaticio no comércio atacadista e varejista de
drogas, medicamentos, produtos farmacéuticos, homeopaticos, alopaticos, insumos



farmacéuticos, manipulacoes e afins; e todos os empregados de outras funcoes
componentes e pertencentes a categoria preponderante do Sindicato, que nao sejam
categorias diferenciadas e exercam suas funcoes em prol da categoria da Entidade no
Municipio do Rio de Janeiro/RJ, nos termos do art. 30, da Portaria 326/2013, com
abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - TRABALHO AOS DOMINGOS

O empregado que efetivamente trabalhar em um ou mais domingos, fara jus ao repouso
semanal remunerado de que trata a Lei 605/49. O dia correspondente ao repouso devera ser
obrigatoriamente concedido na prépria semana, observando-se a obrigacao que tal repouso
coincida com um domingo a cada trés semanas, regendo-se pelas seguintes disposicoes:

a) Trabalho aos domingos pelo sistema denominado “2X1” (dois por um), ou seja, a cada 2
(dois) domingos trabalhados, segue-se outro, necessariamente, de descanso, previsao valida
para homens e mulheres;

b) Concessao de uma refeicao aos empregados que trabalharem aos domingos. As empresas
que ja possuem cozinha e refeitorios proprios e ja fornecam refeicoes nos termos do PAT, se
comprometem, também, ao fornecimento aos domingos. Aquelas que ndo estejam
devidamente equipadas para este fim, o fornecimento da alimentacao sera feito por meio de
ticket’s alimentacédo, ou se desejarem, pela concessao de um valor em “espécie” equivalente a
uma refeicao a ser garantida aos empregados que trabalharem neste dia, podendo ou nao os
mesmos se utilizarem deste em estabelecimento préoximo ao local de trabalho.

Paragrafo primeiro: A remuneracdo mensal pactuada pela jornada 12X36, com fruicao de
folgas remuneradas apos 12 horas de labor dentro de uma mesma semana abrange os
pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado.

Paragrafo segundo: Fica autorizada a escala de trabalho aos domingos (consecutivos),
excepcionalmente nos dias 17, 24 e 31 de dezembro de 2023, mediante autorizacao por
escrito do empregado, desde que cumpra as seguintes obrigacoes:

a) O cumprimento do descanso semanal remunerado (DSR) devera coincidir no maximo até
o sétimo dia consecutivo, nas conformidades legais;

b) A concessao de uma folga extra para quem laborar os trés domingos consecutivos no
respectivo més, em até 20 (vinte) dias, desde que nao coincida com o feriado;

c) Como compensacao pelo trabalho no terceiro domingo consecutivo, os empregados que
trabalharem, terdo direito a um adicional de 100% sob as horas trabalhadas, do terceiro
domingo, em forma de abono compensatorio.

Paragrafo terceiro: As previsoes excepcionais dispostas na clausula trigésima sexta da
Convencao Coletiva de Trabalho nao constituem descumprimento do inciso XI do art. 611-B,
por ndo se tratar de supressao e sim da troca do dia da concessao do DSR, mediante
concordancia do comerciario e atrelado aos beneficios previstos acima.

Disposicoes Gerais
Outras Disposicoes

CLAUSULA QUARTA - CONSIDERACOES

Para todos os efeitos, ficam mantidas as demais Clausulas da Convencéo Coletiva de
Trabalho 2023/2024 (RJ001435/2023) firmado entre os Convenentes, bem como as



Clausulas estabelecidas no presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO.

CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

As alteracoes estabelecidas no presente termo aditivo definem o previsto nos paragrafos
segundo e terceiro da Clausula Trigésima Sexta da Convencao Coletiva de Trabalho, ora
citado.

CLAUSULA SEXTA - CONSIDERANDOS

CONSIDERANDO que os dias 17, 24 e 31 de dezembro de 2023 coincidem com os trés
ultimos domingos do ano e diante do pico de vendas muito superior que o normal.
CONSIDERANDO a excepcionalidade de alterar a escala de “2X1” para “3x1” somente nesse
periodo para suprir as demandas internas de atendimento aos clientes.

CONSIDERANDO que o Secrj e o Sindigéneros com as prerrogativas legais na
representatividade da categoria abrangente e autorizado nas conformidades das Assembleias
Gerais Extraordinarias.
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MARCIO AYER CORREIA ANDRADE
Presidente
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AO MINISTERIO DA ECONOMIA

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA
DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR071420/2023

NUMERO DE PROCESSO DO CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 19964.114059/2023-19
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENCAO COLETIVA: 07/07/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 33.644.360/0001-85,
localizado(a) a Rua André Cavalcanti, 33, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20231-050, representado(a), neste
ato, por seu Presidente, Sr(a). MARCIO AYER CORREIA ANDRADE, CPF n. 111.435.947-54, conforme
deliberacdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 29/03/2023 no municipio de Rio de Janeiro/RJ;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, CNPJ n. 33.646.423/0001-32, localizado(a) a Rua do Arroz, 90, salas 310/315, Penha Circular, Rio
de Janeiro/RJ, CEP 21011-070, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). NAPOLEAO PEREIRA
VELLOSO, CPF n. 539.808.757-68, conforme deliberagcido da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
29/03/2023 no municipio de Rio de Janeiro/RJ;

nos termos do disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 16, de 2013, da
Subsecretaria de Relagbes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO TERMO
ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da Economia, por meio do
sistema MEDIADOR, sob o numero MR071420/2023, na data de 15/12/2023, as 17:14.

, 15 de dezembro de 2023.

/(/PMI; o1 tanoer %’J“""

MARCIO AYER CORREIA ANDRADE
Presidente
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Presidente -
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROSALIMENTICIOS DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO
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